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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Автономное учреждение «Дворец спорта «Магнезит» является некоммерческой организацией и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006г.  № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996г. № 7-ФЗ.
2. Полное наименование: Автономное учреждение «Дворец спорта «Магнезит» (в дальнейшем – Учреждение).
Сокращенное название: АУ «Дворец спорта «Магнезит».

3. Местонахождение  учреждения:

Юридический адрес: 456910, Челябинская область, г. Сатка, ул. Солнечная, 10
Фактический адрес: 456910, Челябинская область, г. Сатка, ул. Солнечная, 10

4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является  муниципальное образование «Саткинский муниципальный район» в лице Администрации Саткинского муниципального района.
Полномочия Учредителя Учреждения осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Управление по физической культуре и спорту Саткинского муниципального района» далее – Учредитель (за исключением вопросов, являющихся исключительной компетенцией Администрации Саткинского муниципального района: создания, реорганизации и ликвидации автономного Учреждения, утверждения Устава Учреждения, назначения на должность и освобождения от должности Директора Учреждения).
     Полномочия собственника имущества осуществляет Управление земельными и имущественными отношениями Администрации Саткинского муниципального района.

5. Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, счета в кредитных организациях и лицевые счета в Финансовом управлении администрации Саткинского муниципального района, бланки, штампы, печать установленного образца со своим наименование, местонахождением, а также другие средства индивидуализации
6. Учреждение вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых оно создано и соответствующей этим целям.
7. Учреждение имеет право на основании заказа Учредителя в порядке и на условиях, определяемых Правительством РФ, в соотвествии с Уставом и действующим законодательством осуществлять бесплатное или частично платное оказание услуг (выполнение работ) для потребителей.
8. Учреждение по своему усмотрению вправе оказывать услуги (выполнять работы), относящиеся к ее основной деятельности, возмездно для любых граждан и юридических лиц, сверх объемов заказов, указанных в настоящем Уставе, с соблюдением правил гражданского законодательства о публичной договоре.

9. Учреждение имеет право заключать от своего имени договоры с ограничениями, установленными законодательством, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде арбитражном и третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10. Учреждение вправе открывать филиалы и представительства, в порядке, предусмотренном законодательством РФ.
11. Учреждение вправе от своего имени вступать в гражданско-правовые отношения с предприятиями, учреждениями и организациями, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, а также с гражданами в рамках целей и предмета деятельности, определенных настоящим Уставом.

II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

12. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом путем выполнения работ, исполнения функций и оказания услуг в сфере физической культуры и спорта.

13. Основными задачами Учреждения являются:

- активное содействие физическому, духовному и гражданско-патриотическому воспитанию граждан России, внедрение физической культуры и спорта в повседневную жизнь, организация работы по укреплению их здоровья, продления творческого долголетия и повышению работоспособности;

- организация занятий в спортивных секциях и группах оздоровительной направленности;
- проведение работы по физической реабилитации граждан, имеющих отклонения в состоянии здоровья и слабую физическую подготовленность. Организация деятельности восстановительных центров, кабинетов здоровья, комнат психологической разгрузки и других оздоровительных структур.

- оказание помощи организациям в организации массовой культурно-оздоровительной и спортивной работы;

- создание условий для гармоничного и равноправного развития всех видов и форм спортивно-оздоровительной деятельности;

- подготовка и повышение квалификации физкультурных кадров. Создание и организация работы общественных комиссий, тренерского совета, коллегии судей и т.д.
- активная пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни. Профилактика наркомании, алкоголизма, табакокурения, других пагубных явлений. Противодействие правонарушениям, детской беспризорности и безнадзорности.
14. Предметом деятельности Учреждения  являются:

- организация и проведение спортивно-массовой, физкультурно-оздоровительной работы;
- создание условий для проведения физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых мероприятий;
- организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий, направленных на привлечение населения к занятиям физической культурой и спортом.
15. Учреждение в соответствии с целями, для достижения которых оно создано, вправе осуществлять следующие виды деятельности:
- создание условий для занятий физической культурой и спортом;
- организация физкультурно-спортивных секций, групп и проведение в них занятий;
- проведение спортивных соревнований, физкультурно-спортивных мероприятий, иных массовых спортивно-зрелищных мероприятий;
- оказание физкультурно-оздоровительных услуг населению и организациям;
- организация мероприятий для активного отдыха и культурного досуга жителей города;
- организация и проведение работ по развитию, укреплению и поддержанию материально-технической базы Учреждения;
- сдача внаем собственного нежилого недвижимого имущества;

- прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха.
16. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствующие этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах (уставе).
17. Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, предусмотренном федеральными законами.
18. Учреждение вправе осуществлять следующую приносящую доход деятельность:
- оказание оздоровительных, физкультурных, спортивных, восстановительных услуг физическим и юридическим лицам;
- организация и проведение коммерческих спортивных мероприятий;
- предоставление спортивных помещений, оборудования, инвентаря юридическим и физическим лицам.
19. Для оценки государственных требований к уровню физической подготовленности населения в Учреждении создан Центр тестирования комплекса ГТО.

Задачами Центра тестирования являются:

- создание  условий по оказанию консультационной и методической помощи населению в подготовке к выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта;

- организация и проведение тестирования населения по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта.

Основными видами деятельности Центра тестирования являются:

- проведение пропаганды и информационной работы, направленной на формирование у населения осознанных потребностей в систематических занятиях физической культурой и спортом, физическом совершенствовании и ведении здорового образа жизни, популяризации участия в мероприятиях по выполнению испытаний (тестов) и нормативов комплекса ГТО;
- осуществление тестирования населения по выполнению государственных требований к уровню физической подготовленности и оценке уровня знаний и умений граждан.

20. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
III. ПУБЛИЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
21. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет и предоставлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
22.  Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и своим уставом.

23. Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:

- устав, в том числе внесенные в него изменения;

- свидетельство о государственной регистрации;

- решение учредителя о создании Учреждения;

- решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

- положение о филиалах, представительствах Учреждения;

- документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета;

- план финансово-хозяйственной деятельности;

- годовая бухгалтерская отчетность.

IV. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

24. Структура, компетенция, порядок формирования, сроки полномочий и порядок деятельности органов Учреждения определяются его уставом в соответствии с Федеральным законом от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.

25. Органами Учреждения являются учредитель, наблюдательный совет, руководитель автономного учреждения и иные органы, предусмотренные Федеральным законом от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
26. Члены наблюдательного совета, руководитель Учреждения и его заместители могут пользоваться услугами Учреждения только на равных условиях с другими гражданами.
27.  К компетенции учредителя по управлению Учреждением относится решение следующих вопросов:
- утверждение устава автономного учреждения, внесение в него изменений;
- рассмотрение и одобрение предложений руководителя автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
- реорганизация или ликвидация Учреждения, а так же изменение его типа;
- утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;
- назначение и прекращение полномочий руководителя Учреждения;
- рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, когда в соответствии с ФЗ от 03 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» для совершения таких сделок требуется согласие собственника имущества Учреждения;
- решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом от 03 ноября 2006  № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
28. В Учреждении создается наблюдательный совет в составе не менее чем пять и не более чем одиннадцать членов. В состав наблюдательного совета Учреждения входят представители учредителя Учреждения, представители органов местного самоуправления, на которые возложено управление муниципальным имуществом, и представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности. В состав наблюдательного совета Учреждения могут входить представители иных органов местного самоуправления, представители работников Учреждения. Количество представителей органов местного самоуправления в составе наблюдательного совета должно превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения. Количество представителей работников Учреждения не может превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения.
29. Руководитель Учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательного совета. Членами наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
30. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета.
31. Решение о количестве, назначении и досрочном прекращении полномочий членов наблюдательного совета Учреждения принимается его учредителем. Решение о назначении и досрочном прекращении полномочий представителя трудового коллектива Учреждения в наблюдательном совете принимается собранием трудового коллектива.
32. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения могут быть продлены на новый срок неограниченное число раз.
33. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения могут быть прекращены досрочно:
- по просьбе члена наблюдательного совета;
- в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в течение четырех месяцев;
- в случае привлечения члена наблюдательного совета к уголовной ответственности;
34. Председатель наблюдательного совета избирается на срок полномочий наблюдательного совета членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа членов наблюдательного совета.
35. Председатель наблюдательного совета организует его работу, созывает его заседания и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола. В отсутствие председателя наблюдательного совета его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета, за исключением представителя трудового коллектива Учреждения.

36. Наблюдательный совет Учреждения рассматривает:
1) предложения о внесении изменений и дополнений в устав Учреждения;

2) предложения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложения о реорганизации или ликвидации Учреждения;

4) предложение об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

5) предложения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или об их передаче иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя (участника);

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7) проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

8) предложения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения о совершении крупных сделок,

10) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

По вопросам, указанным в подпунктах 1-5 и 8, наблюдательный совет дает рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета.

По вопросам, указанным в подпунктах 6 и 10 наблюдательный совет дает заключение. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдательного совета.

Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 утверждаются наблюдательным советом
По вопросам, указанным в подпунктах 9 и 11 наблюдательный совет Учреждения принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения.
37. Заседания наблюдательного совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
38. Заседание наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по указанию учредителя Учреждения либо по требованию члена наблюдательного совета или руководителя Учреждения. Заседание наблюдательного совета является правомочным, если на нем присутствует более половины членов наблюдательного совета. Участие члена наблюдательного совета в его заседании через представителя, а также передача членом наблюдательного совета своего голоса другому члену наблюдательного совета не допускаются. Каждый член наблюдательного совета имеет один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета.
39. Текущее руководство деятельностью Учреждения осуществляет руководитель Учреждения (директор).
Директор:
- представляет интересы Учреждения и совершает сделки, действует от его имени без доверенности;
- утверждает штатное расписание Учреждения;
- в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
- представляет на утверждение наблюдательному совету годовую бухгалтерскую отчетность, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы;

V. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
40. Имущество Учреждения принадлежит ему на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества Учреждения является Саткинский муниципальный район.

41.  Учреждение не вправе без согласия собственника распоряжаться недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет целевых средств, выделенных ему собственником. Остальным своим имуществом (в том числе недвижимым) Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законом. Под особо ценным движимым имуществом понимается имущество, без которого осуществление уставной деятельности учреждения будет существенно затруднено. Виды такого имущества определяются в порядке, устанавливаемом Правительством Российской Федерации.

42. Земельный участок, необходимый для осуществления Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
43. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется из бюджета Саткинского муниципального района и иных не запрещенных законами источников.

Источниками формирования имущества Учреждения в денежных и иных формах являются:

1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

2) бюджетные поступления в виде субсидий;

3) средства от оказания платных услуг и выполнения платных работ;
4) доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;
5) средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;

6) иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются им для достижения целей, ради которых оно создано.
44. Доходы Учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, ради которых оно создано.

45. Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов от осуществления Учреждением деятельности и использования закрепленного за Учреждением имущества.

46. Учреждение выполняет муниципальные задания, установленные Учредителем, в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью.
47.  Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

48. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

Финансовое обеспечение мероприятий, направленных на развитие Учреждения, перечень которых определяется Учредителем, осуществляется за счет субсидий на иные цели.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

49. Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

50. Контроль использования по назначению и сохранности имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Управление земельными и имущественными отношениями Администрации Саткинского муниципального района
51. Крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, совершаются с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения.

52. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого  имущества превышает пять процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

VI. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

53. В Устав Учреждения по решению Учредителя могут быть внесены изменения и дополнения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «О некоммерческих организациях», «Об автономных учреждениях» и другими федеральными законами.

54. Внесение дополнений и изменений в Устав Учреждения подлежат государственной регистрации в установленном законодательством порядке, вступают в силу с момента их государственной регистрации.
VII. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

55. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.

56. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения.

57. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом может быть обращено взыскание.

58. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законом не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией его учредителю.

59. После реорганизации или прекращения деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами организации-правопреемнику. При отсутствии правопреемника, документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив, на территории которого находится Учреждение. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

 


