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	УТВЕРЖДЕН

	
	постановлением  Администрации
Саткинского муниципального района

от « ____» _________20__ года № ___


 УСТАВ

Муниципального бюджетного учреждения

«Физкультурно-спортивный клуб г. Бакала»
в новой редакции

Сатка

  2015г.
I.Общие положения
1. Настоящий Устав разработан в новой редакции в связи с изменением типа муниципального Казённого  учреждения «Физкультурно-спортивный клуб г.Бакала» в  Муниципальное Бюджетное  учреждение «Физкультурно-спортивный клуб г.Бакала», (именуемое далее - Клуб), на основании постановления администрации Саткинского муниципального района от «___» ________ г. № ____, в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
2. Официальное наименование Бюджетного учреждения на русском языке:

полное наименование: Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный клуб г. Бакала»
сокращенное название: МБУ «ФСК г. Бакала»
3. Клуб является некоммерческой организацией и действует в соответствии с настоящим Уставом.

4. Организационно-правовая форма: Муниципальное Учреждение
Тип - Бюджетное учреждение

5. Местонахождение Бюджетного учреждения:
Юридический адрес: 456900, Челябинская область, Саткинский район, город Бакал, улица 50 лет ВЛКСМ, дом 2
Фактический адрес: 456900, Челябинская область, Саткинский район, город Бакал, улица 50 лет ВЛКСМ, дом 2
6. Учредителем и собственником имущества Клуба является  муниципальное образование «Саткинский муниципальный район» в лице Администрации Саткинского муниципального района.
7. Полномочия учредителя  Учреждения осуществляет  Муниципальное казённое учреждение «Управление по физической культуре и спорту  Саткинского муниципального района» (далее – Учредитель) (за исключением вопросов, являющихся исключительной компетенцией Администрации Саткинского муниципального района: создания, реорганизации и ликвидации Учреждения, изменения Устава Учреждения, назначения на должность и освобождения от должности Директора Учреждения).

8. Полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет Управление земельными и имущественными отношениями Администрации Саткинского муниципального района (далее- Собственник).

9.  Клуб  является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствующим законодательством Российской Федерации.

10. Клуб имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в Финансовом управлении администрации Саткинского муниципального района или в территориальном отделении Федерального казначейства, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, вывеску установленного образца со своим наименованием, местонахождением.

11. Клуб осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями учредителя и назначением имущества.

12. Клуб не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено Федеральными законами.

II. Цели, задачи, предмет и виды деятельности

13. Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с Федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом путем выполнения работ, оказание услуг в сфере физической культуры и  спорта.
14. Клуб создается в целях привлечения максимально возможного числа граждан к массовой физической культуре, систематическим занятиям спортом на территории Бакальского городского поселения, направленным на развитие их физических, интеллектуальных и нравственных способностей, способствование самосовершенствованию и формированию здорового образа жизни.
15. Основными задачами Клуба являются:
-активная пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни. Профилактика наркомании, алкоголизма, табакокурения, других пагубных явлений;
-создание условий для развития всех видов и форм спортивно-оздоровительной     деятельности;

-укрепление и развитие  материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом;
-организация клубных занятий в спортивных секциях и группах оздоровительной направленности;
-проведение массовых физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;
-проведение спартакиад, массовых спортивных соревнований, спортивных праздников, учебно-тренировочных сборов по подготовке спортсменов для участия в соревнованиях;
-вовлечение различных категорий и групп населения в регулярные занятия физической культурой и спортом;
-оказание помощи предприятиям, организациям и учреждениям, в том числе образовательным учреждениям, в организации массовой физкультурно-оздоровительной и спортивной работы;
-предоставление в установленном порядке необходимой информации о состоянии физической культуры и спорта в Клубе.

16. Для достижения уставных целей и задач Клуб в соответствии с действующим законодательством осуществляет следующую деятельность:

-организация работы по привлечению населения Бакальского городского поселения к систематическим занятиям физической культуры и спортом путем создания условий для занятий;

-организация и проведение спортивных соревнований, включённых в календарный план официальных мероприятий по физической культуре и спорту;

-работа с учащейся и студенческой молодежью по подготовке к спортивным соревнованиям, турнирам, чемпионатам и первенствам;

-организация спортивных кружков и секций для занятий различными видами спорта;

-организация физической культуры и спорта среди инвалидов;

-достижения воспитанниками спортивных результатов.

17. Для достижения поставленных целей Клуб вправе осуществлять следующие виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано:

- организация работы спортивных секций – карате, лыжные гонки, пауэрлифтинг, самбо и футбол;
-  организация и проведение спортивных мероприятий на открытом воздухе или в закрытом помещении для профессионалов и любителей;

- предоставление спортивных сооружений и залов населению, организациям;

- проведение турниров и спартакиад для сотрудников, организаций, предприятий и учреждений.

Клуб вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными:

-создание платных спортивных групп и секций по укреплению здоровья различных групп населения (тренажёрный зал);
- предоставление услуг спортивных сооружений для организаций, предприятий и отдельных граждан;
-прокат спортивного инвентаря и оборудования для занятий физической культурой и спортом, организации активного досуга граждан;

-предоставление в аренду залов Учреждения в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
18.  Клуб не вправе осуществлять виды  деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

19. Право Клуба осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение – лицензия, возникает у  Бюджетного учреждения с момента её получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока её действия, если иное не установлено законодательством.

V. Управление Клубом
20. Управление Клубом осуществляется  директором (далее – руководитель) в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом на принципах единоначалия на основании заключенного с ним трудового договора.
Руководитель Клуба не может исполнять свои должностные обязанности по совместительству.
21. Руководитель Клуба назначается на должность и освобождается от должности распоряжением (приказом) Учредителя.

Учредитель заключает с руководителем Учреждения срочный трудовой договор, который может быть  расторгнут или изменен до истечения срока по условиям, предусмотренным трудовым договором или действующим законодательством Российской Федерации.
22. Руководитель Клуба осуществляет руководство текущей деятельности Бюджетного учреждения и имеет следующие права:

- без доверенности действовать от имени Клуба, представлять его интересы в различных организациях, в судебных органах, органах государственной власти Российской Федерации и местного самоуправления;

- принимать обязательства от имени Клуба;

-управлять имуществом Клуба в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором;

- совершать сделки, соответствующие целям деятельности Клуба, за исключением сделок, могущих повлечь отчуждение имущества, выдавать доверенности, открывать счета в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- на основании законодательства Российской Федерации и настоящего Устава издавать приказы, правила, инструкции, положения по вопросам, входящим в компетенцию Клуба, обязательные для выполнения работниками Клуба;

- утверждать штатное расписание в пределах установленных численности и фонда оплаты труда;

- устанавливать условия оплаты труда, формы материального поощрения работников Клуба, исходя из Трудового кодекса Российской Федерации, федеральных законов, нормативных правовых актов Российской Федерации, органов местного самоуправления Саткинского муниципального района;

- принимать на работу и увольнять с работы работников Клуба, применять к ним меры поощрения и налагать на них дисциплинарные взыскания;

- назначать на должность и освобождать от должности руководителей филиалов и представительств;

- обеспечивать выполнение приказов, распоряжений и иных распорядительных документов Учредителя;

- осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.
23. Руководитель Клуба несет перед Бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Клубу в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, установленных федеральным законом и настоящим уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
24. Взаимоотношения работников и руководителя Клуба, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.
25. Предельная численность и структура Клуба устанавливается Учредителем.
VI. Имущество и финансовое обеспечение Клуба
26. Имущество Клуба закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Земельный участок, необходимый для выполнения Клубом своих уставных целей, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

27.  Клуб отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Бюджетным учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением собственником этого имущества или приобретенного бюджетным учреждением за счет выделенных собственником имущества бюджетного учреждения средств, а также недвижимого имущества.

Собственник имущества Клуба не несет ответственности по обязательствам бюджетного учреждения.

Клуб не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.

В отношении закрепленного имущества Клуба обязано:
- эффективно использовать имущество;
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением;
-осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.
28. Клуб без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
29. Клуб вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. 
Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретённое за счёт этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Клуба.
30. Клуб не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
31. Клуб осуществляет деятельность  в соответствии с муниципальным заданием Учредителя, устанавливаемым в соответствии с законодательством Российской Федерации
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Клуба осуществляется в виде субсидий из бюджета Саткинского муниципального района.
32. Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

33. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учётом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённых за Клубом или приобретённых Клубом за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
34. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённого за Клубом или приобретённого Клубом за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества не осуществляется.
35. Клуб не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
36. Клуб вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.
37. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым Клуб  вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов (уставом может быть предусмотрен ценовой критерий крупной сделки меньше 10 процентов) Клуба, определяемой по данным его бухгалтерской отчётности на последнюю отчётную дату.
38. Крупная сделка совершается Клубом только с предварительного согласия Учредителя.
39. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 37 и 38 настоящего Устава, может быть признана недействительной по иску Клуба или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя.
40. Руководитель Клуба несёт перед Клубом ответственность в размере убытков, причинённых Клубу в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пунктов 37-39 настоящего Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
41. Заинтересованными в совершении Клубом тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются руководитель Клуба и его заместители, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для Клуба, крупными потребителями товаров (услуг), производимых Клубом, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано Клубом, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом Клуба. Заинтересованность в совершении Клубом тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечёт за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и Клуба.
42. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Клуба, прежде всего в отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности Клуба или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных в настоящем Уставе.
43. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Клуб, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Клуба в отношении существующей или предполагаемой сделки:
- оно обязано сообщить о своей заинтересованности Учредителю до момента принятия решения о заключении сделки;
- сделка должна быть одобрена Учредителем.
44. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением пункта 67 настоящего Устава, может быть признана судом недействительной.
Заинтересованное лицо несёт перед Клубом ответственность в размере убытков, причинённых им Клубу. Если убытки причинены Клубу несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Клубом является солидарной.
45. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Клуба являются:

- имущество, закреплённое за ним на праве оперативного управления;

- бюджетные поступления в виде субсидий;

- средства от оказания платных услуг;

- средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;

- иные источники, не запрещённые действующим законодательством Российской Федерации.

VII. Компетенция Учредителя в области управления Клубом

46. Учредитель в рамках своей компетенции в отношении Учредителя:

1) принимает решение о создании, реорганизации и ликвидации Клуба, а также об изменении его типа;

2) утверждает Устав Клуба, внесение в него изменений;

3) рассматривает и одобряет предложения Директора Клуба о создании и ликвидации филиалов Клуба, об открытии и о закрытии его представительств;

4) утверждает передаточный акт или разделительный баланс;

5) назначает ликвидационную комиссию и утверждает промежуточный и окончательный ликвидационный баланс;

6) назначает Директора Учреждения и прекращает его полномочия, а также заключает и прекращает срочный трудовой договор с ним;

7) рассматривает и одобряет предложения Директора Клуба о совершении крупных сделок;
8) осуществляет контроль управления, распоряжения, использования по назначению и сохранности земельных участков и иного имущества Саткинского муниципального района, закреплённого за Клубом, и при выявлении нарушений принимают в соответствии с законодательством Российской Федерации необходимые меры по их устранению;

9) производит в установленном порядке изъятие, передачу в аренду и безвозмездное пользование излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закреплённого за Клубом на праве оперативного управления;

VIII. Локальные акты, регламентирующие деятельность Клуба
47. К видам локальных актов, регламентирующих деятельность Клуба относятся: правила, положения, инструкции, приказы, распоряжения
 

IX. Филиалы и представительства Клуба
48. Клуб может создавать филиалы и открывать представительства.
49. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Клуба, которое несёт ответственность за их деятельность.
50. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются Клубом имуществом и действуют в соответствии с положениями о них, утверждаемыми руководителем Клуба по согласованию с Учредителем.
51. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, являющемся частью баланса Клуба.
52. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и освобождаются от должности руководителем Клуба по согласованию с Учредителем, наделяются полномочиями и действуют на основании доверенности, выданной им руководителем Клуба.
53. Клуб не имеет филиалов (представительств).
X. Публичная деятельность Клуба
54. Клуб  обеспечивает открытость и доступность следующих документов:
1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;
2) свидетельство о государственной регистрации Клуба;
3) решение учредителя о создании Клуба;
4) решение учредителя о назначении руководителя Клуба;
5) положения о филиалах, представительствах Клуба;
6) план финансово-хозяйственной деятельности Клуба, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;
7) годовая бухгалтерская отчетность Клуба;
8) сведения о проведенных в отношении Клуба контрольных мероприятиях и их результатах;
9) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);
10) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
 

XI. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Клуба
 

55. Решение о ликвидации или реорганизации Клуба принимается Учредителем и осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
56. В случаях, установленных законом, реорганизация Клуба в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению Учредителя или по решению суда.
57. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Клуба  к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
58. Клуб считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.
59. При реорганизации Клуба в форме присоединения к нему другого юридического лица  считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.
60. Изменение типа Клуба не является его реорганизацией.
Изменение типа Клуба в целях создания Бюджетного учреждения осуществляется по инициативе либо с согласия Учреждения в порядке, установленном законодательством.
61. Клуб может быть ликвидирован в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
62. Ликвидация Клуба влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Клуба. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Клуба выступает в суде.
Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их Учредителю для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Клуба в соответствии с законодательством.
63. Ликвидация Клуба считается завершенной, а Клуб - прекратившим существование, после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
64. При ликвидации и реорганизации Клуба увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
65. При прекращении деятельности Клуба все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в соответствующий архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Клуба в соответствии с действующим законодательствам.
66. Имущество Клуба, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Клуба, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.
XII.  Порядок  внесения изменений и  дополнений в Устав Клуба
67. В Устав Клуба по решению Учредителя могут быть внесены изменения и дополнения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

68. Внесение дополнений и изменений в Устав Клуба  подлежат государственной регистрации в установленном законодательством порядке, вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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